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2010年7月27日（火）

主催：財団法人日本国際交流センター/世界基金支援日本委員会

「国際シンポジウム『グローバル・ヘルスの課題と企業の可能性」
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国連国連国連国連ミレニアムミレニアムミレニアムミレニアム開発目標開発目標開発目標開発目標（（（（2000200020002000年年年年9999月月月月））））

2015201520152015年年年年までにまでにまでにまでに以下以下以下以下のののの８８８８項目項目項目項目をををを達成達成達成達成することをすることをすることをすることを目指目指目指目指すすすす（（（（2000200020002000年採択年採択年採択年採択））））

1.極度の貧困と飢餓の撲滅
1日1ドル未満生活者、飢餓者の人口比率の半減

2.普遍的初等教育の達成
全ての子どもの初等教育程修了

3.ジェンダーの平等の推進と女性の地位向上
全ての教育レベルで男女格差解消

4.幼児死亡率の削減
幼児死亡率2/3減少

5.妊産婦の健康の改善
妊産婦の死亡率3/4減少

6.HIV／エイズ、マラリア、その他疾病の蔓延防止

7.環境の持続可能性の確保
安全な飲料水と基礎的衛生施設を利用できない人の割合半減など

8.開発のためのグローバル・パートナーシップ推進
開発途上国において、安価で必須医薬品を入手・利用できるようにするなど

Fuji Xerox TOSHIO ARIMA
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UNUNUNUNＧＣＧＣＧＣＧＣ１０１０１０１０ PrinciplesPrinciplesPrinciplesPrinciples

Fuji Xerox TOSHIO ARIMA

• 人権人権人権人権のののの支持支持支持支持とととと尊重尊重尊重尊重

• 人権侵害人権侵害人権侵害人権侵害へのへのへのへの非加担非加担非加担非加担

• 組合結成組合結成組合結成組合結成とととと団体交渉権団体交渉権団体交渉権団体交渉権のののの承認承認承認承認のののの支持支持支持支持

• 強制労働強制労働強制労働強制労働のののの排除排除排除排除

• 児童労働児童労働児童労働児童労働のののの実効的実効的実効的実効的なななな排除排除排除排除

• 雇用雇用雇用雇用とととと職業職業職業職業のののの差別撤廃差別撤廃差別撤廃差別撤廃

• 環境問題環境問題環境問題環境問題のののの予防的予防的予防的予防的アプローチアプローチアプローチアプローチ

• 環境環境環境環境にににに対対対対するするするする責任責任責任責任ののののイニシアティブイニシアティブイニシアティブイニシアティブ

• 環境環境環境環境にやさしいにやさしいにやさしいにやさしい技術技術技術技術のののの開発開発開発開発とととと普及普及普及普及

• 強要強要強要強要････賄賂等賄賂等賄賂等賄賂等のののの腐敗防止腐敗防止腐敗防止腐敗防止のののの取組取組取組取組みみみみ

グローバルグローバルグローバルグローバル・・・・コンパクトコンパクトコンパクトコンパクトのののの１０１０１０１０原則原則原則原則グローバルグローバルグローバルグローバル・・・・コンパクトコンパクトコンパクトコンパクトのののの１０１０１０１０原則原則原則原則

人人人人 権権権権

労労労労 働働働働

環環環環 境境境境

腐敗防止腐敗防止腐敗防止腐敗防止



4© 2009 Fuji Xerox Co., Ltd. All rights reserved.

ＵＮＧＣＵＮＧＣＵＮＧＣＵＮＧＣ活動活動活動活動マップマップマップマップ
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Fuji Xerox TOSHIO ARIMA

I&I ：：：： Internalize & Integrate

C&C ：：：： Communicate & Collaborate

＝＝＝＝＝＝＝＝ コミュニケーションコミュニケーションコミュニケーションコミュニケーションとととと協働協働協働協働コミュニケーションコミュニケーションコミュニケーションコミュニケーションとととと協働協働協働協働

・・・・ Local Network

・・・・ 地域地域地域地域やややや世界世界世界世界ののののワーキンググループワーキンググループワーキンググループワーキンググループ

・・・・ 課題解決課題解決課題解決課題解決プロジェクトプロジェクトプロジェクトプロジェクト

・・・・・・・・人人人人人人人人 権権権権権権権権

・・・・・・・・労労労労労労労労 働働働働働働働働

・・・・・・・・環環環環環環環環 境境境境境境境境

・・・・・・・・腐腐腐腐腐腐腐腐 敗敗敗敗敗敗敗敗

GC 10 PGC 10 P

A&A ：：：：Apply & Advocate

＝＝＝＝＝＝＝＝ 幅広幅広幅広幅広いいいい展開展開展開展開とととと支持支持支持支持幅広幅広幅広幅広いいいい展開展開展開展開とととと支持支持支持支持

・・・・ 国連国連国連国連のののの他他他他ののののGoalsのののの支持支持支持支持

・・・・MDG’’’’sへのへのへのへの展開展開展開展開

・・・・ 社会貢献社会貢献社会貢献社会貢献やややや社会正義社会正義社会正義社会正義

＝＝＝＝＝＝＝＝ 内在化内在化内在化内在化とととと統合化統合化統合化統合化内在化内在化内在化内在化とととと統合化統合化統合化統合化

・・・・ 組織内部組織内部組織内部組織内部へのへのへのへの浸透浸透浸透浸透・・・・ガバナンスガバナンスガバナンスガバナンス

・・・・ 経済性経済性経済性経済性とととと社会性社会性社会性社会性のののの統合統合統合統合

・・・・ サプライサプライサプライサプライ・・・・チェーンチェーンチェーンチェーンへのへのへのへの働働働働きかけきかけきかけきかけ

[ [ [ [ [ [ [ [ 有馬有馬有馬有馬によるによるによるによる一部修正一部修正一部修正一部修正有馬有馬有馬有馬によるによるによるによる一部修正一部修正一部修正一部修正 ]]]]]]]]
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OverviewOverviewOverviewOverview

Fuji Xerox TOSHIO ARIMA
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ＵＮＧＣＵＮＧＣＵＮＧＣＵＮＧＣ推進推進推進推進のののの組織体制組織体制組織体制組織体制

Fuji Xerox TOSHIO ARIMA

国連事務総長室国連事務総長室国連事務総長室国連事務総長室

国国国国 連連連連

国連環境計画国連環境計画国連環境計画国連環境計画
（（（（UNEP））））

国際労働機関国際労働機関国際労働機関国際労働機関
（（（（ILO））））

Funds

グローバルグローバルグローバルグローバル・・・・コンパクトコンパクトコンパクトコンパクト・・・・オフィスオフィスオフィスオフィス（（（（本部本部本部本部））））

グローバルグローバルグローバルグローバル・・・・コンパクトコンパクトコンパクトコンパクト・・・・ボードボードボードボード

各国各国各国各国ののののGC

ローカルネットワークローカルネットワークローカルネットワークローカルネットワーク
ワーキングワーキングワーキングワーキング・・・・グループグループグループグループ

イニシアティブイニシアティブイニシアティブイニシアティブ

人権高等弁務官事務所人権高等弁務官事務所人権高等弁務官事務所人権高等弁務官事務所
（（（（OHCHR））））

国連工業開発機関国連工業開発機関国連工業開発機関国連工業開発機関
（（（（UNIDO））））

国連開発計画国連開発計画国連開発計画国連開発計画
（（（（UNDP））））

国連薬物犯罪事務所国連薬物犯罪事務所国連薬物犯罪事務所国連薬物犯罪事務所
（（（（UNODC））））

NGO

アソシエーションアソシエーションアソシエーションアソシエーション


